ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

DYREKTOR

publicznego przedszkola, szkoty oraz placdwki: oswiatowo-wychowawczej, ksztatcenia ustawicznego, ksztatcenia praktycznego, osrodka doksztatcania i doskonalenia zawo-
dowego, MOW, MOS, SOS-W, SOW, OR-W, oraz placéwki zapewniajacej opieka i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania;

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

planuje w arkuszu organizacji pracy godziny przeznaczo-
ne na realizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wyznacza osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie

i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej, (organizowanej w ramach biezgcej
pracy oraz zintegrowanych dziatan nauczycieli, wycho-
wawcow grup wychowawczych i specjalistow,);

zatrudnia specjalistow, analizuje kwalifikacje i kompe-
tencje zatrudnionych nauczycieli i przydziela im odpo-
wiednie zajecia i zadania;

ustala: formy w jakich udzielana bedzie pomoc psycho-
logiczno-pedagogiczna, okres oraz wymiar godzin,
w ktérym poszczegdlne formy beda realizowane;

informuje rodzicéw ucznia/wychowanka albo petno-
letniego ucznia/wychowanka o ustalonych dla ucznia
formach i okresie udzielania pomocy psychologicz-
no-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktdrym
poszczegodlne formy pomocy bedg realizowane;

wspotpracuje, wykorzystuje zasoby lokalne i uzgadnia
warunki wspoétpracy;

nadzoruje jakos¢ — efektywnosé¢ udzielanej pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej;
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organizuje wspomaganie nauczycieli, wychowawcow
grup wychowawczych i specjalistow w zakresie realizacji
powierzonych zadan z zakresu pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej;

wystepuje z wnioskiem do poradni oraz placéwki do-
skonalenia nauczycieli;

wystepuje, do publicznej poradni psychologiczno-pe-
dagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie pogte-
bionej diagnozy specjalistycznej problemu ucznia/
wychowanka w celu wskazania sposobu rozwigzania
tego problemu;

ustala, dla ucznia objetego pomoca w formie zindy-
widualizowanej Sciezki (np. opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej) tygodniowy wymiar
godzin zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢
edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem.
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dla uczniéw/wychowankéw, na podstawie rozpoznania, opinii lub
orzeczenia,

dla rodzicéw tych uczniow,

dla nauczycieli;

ustala dla poszczegdlnych klas tygodniowy rozktad zaje¢ z uwzglednie-
niem zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

w przypadku gdy bedzie to inna osoba, niz wychowawca klasy (w szkole),
niz dyrektor przedszkola (w przedszkolu), niz dyrektor placéwki (w pla-
cowce, w ktdrej nie funkcjonuje szkota;

bierze pod uwage rozpoznane potrzeby uczniow,
wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli
i specjalistow;

przy ustalaniu wymiaru poszczegélnych form udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia wymiar godzin zajeé z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslony w arkuszu organizacji;

pisemnie w sposdb ustalony w danym przedszkolu, szkole, placowce;

z rodzicami ucznidw;

z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

z placbwkami doskonalenia nauczycieli;

z innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

z organizacjami pozarzgdowymi,

z innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy;

w zakresie udzielanego dziecku wsparcia poza przedszkolem, szkota,
placéwka szczegdlnie w placéwkach zajmujacych sie leczeniem i terapig
zaburzen i chordb psychicznych;
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realizacje zadan wykonywanych przez: nauczycieli, wychowawcéw grup
wychowawczych, specjalistow,

wykorzystania w trakcie zaje¢ organizowanych w ramach pomocy p-p
aktywizujgcych metod pracy,

przestrzegania ustalonego dla ucznia facznego tygodniowego czasu zajed,
prowadzenia obowigzujacej dokumentacji,

dokonywania oceny efektywnosci udzielanej pomocy;

formutowania wnioskdw dotyczacych dalszych dziatar majacych na celu
poprawe funkcjonowania ucznia;
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planuje i realizuje dziatania majgce na celu poprawe jakosci, zwiekszenie
efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, pomoc
w zakresie rozwigzywania probleméw wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijania umiejetnosci wychowawczych nauczycieli w formie: po-
rad, konsultacji, warsztatéw i szkolen;
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o wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcdw grup wychowaw-
czych i specjalistéw udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

za zgoda rodzicow lub petnoletniego ucznia/wychowanka;
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w przypadku gdy udzielana uczniowi pomoc psychologiczno-pedagogicz-
na nie przynosi efektow i nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia;
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(uwzgledniajgc koniecznos¢ realizacji przez ucznia podstawy programo-
wej wychowania przedszkolnego, podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego lub podstawy programowej ksztatcenia w zawodach).
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